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L eitartikel

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

zuerst einmal DANKE fiir das mir entgegen gebrachte Vertrauen! Ich freue mich sehr, dem SJR fir zwei
weitere Jahre als Vorsitzende vorstehen zu kénnen und gemeinsam mit dem Vorstand und unseren
Mitgliedsorganisationen vieles flr die Kinder und Jugendlichen Sidtirols bewegen zu kénnen!

Was es gleich anzugehen gilt, ist die Absicherung des (jungen) Ehrenamts. Es braucht weniger Biro-
kratie, ausreichende finanzielle Unterstiitzung sowie Anerkennung und Sichtbarkeit des (jungen)
Ehrenamts. Des Weiteren ben6tigt es mehr finanzielle Planungssicherheit. Die Haushaltserstellung
der Jugendarbeit ist so zu regeln, dass die Zuteilung der Finanzmittel in Bezug auf die laufenden Aus-
gaben mittels Anfangshaushalt und nicht erst durch den Nachtragshaushalt erfolgt. Damit dieses
wichtige Anliegen auch Gehér findet, haben wir gemeinsam mit unseren Mitgliedsordanisationen der
Landesregierung eine Resolution mit dieser Forderung Ubergeben - in der Hoffnung auf moglichst
rasche Berlicksichtigung.

Wichtig ist mir, dass uns allen bewusst ist, was das junde Ehrenamt leistet, wie stark es die Gesell-

schaft und unser aller Zusammenleben pragt und mitgestaltet. Die Menschheit braucht Menschen, die im Wir-Bewusstsein handeln. Nicht
der Einzelne, sondern die Gemeinschaft, der er angehort, steht im Mittelpunkt. Ehrenamtliches Engagement tragt zum sozialen Zusam-
menhalt unserer Gesellschaft bei, es hilft die gesellschaftlichen Herausforderungen unserer Zeit zu I6sen und tragt wesentlich dazu bei,
dass (junge) Menschen Zugehdrigkeit erfahren, indem sie Teil einer Gemeinschaft sein kénnen in der sie sich wohlfthlen und frei entfalten
kénnen. Das Ehrenamt hat eine tragende Funktion flir das soziale und kulturelle Leben in Sidtirol.

Daher muss es uns allen ein Anliegen sein, ehrenamtliches Engagement auch gelingen zu lassen und die entsprechend notwendigen Vor-
aussetzungen hierfir zu schaffen.

In der Hoffnung, dass uns allen gemeinsam dieses gelingt verbleibe ich mit den besten Wiinschen!

Viel Spald beim Lesen

:/(U,U.Jlﬁ /U":U Mn

Tanja Rainer, SJR-Vorsitzende
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Die SJR

Schattenwahlen

Im Landtag wurde der Beschlussantrag ,Politische Bildung -
Schattenwahlen® genehmigt. In diesem Beschlussantrag wird
die Landesregierung dazu aufgefordert, das Konzept der
Schattenwahlen - initilert durch den Sddtiroler Jugendring
und unter dessen Federflihrung - in Zusammenarbeit mit dem
Sidtiroler Gemeindenverband flachendeckend fortzufiihren
und auf alle Wahlen (auf Europa-, Staats-, Landes- und
Gemeindeebene) auszuweiten. Der SJR ist erfreut und geehrt,
dass die ,Schattenwahlen® so gut angekommen sind und nun
ausgeweitet werden sollen.

https://www.nova-bz.org - eine Plattform fiir Jugendliche

Das zweisprachige Informationsportal des Sldtiroler Landtages
https://www.nova-bz.org, das er in Zusammenarbeit mit der
Fakultat fir Design und Kinste der Freien Universitat Bozen
geschaffen hat, will den Dialog mit Jugendlichen verstdrken. Es ist
flr Jugendliche gedacht, die sich fir das Zeitgeschehen, Politik und
Demoakratie in Stdtirol interessieren. Auf dieser Website kénnen
sie sich informieren und auch einen Beitrag leisten. Und zwar
kdnnen Jugendliche auf https://www.nova-bz.org Beitrage mit
(gesellschafts)politischem Bezug verdffentlichen. Diese Beitrage
sind vorab mit der Redaktion zu besprechen.

Mehr dazu auf https://www.nova-bz.org.

Ehrenamtsnachweis aktualisiert

Der SIR hat seinen Ehrenamtsnachweis aktualisiert. Der
Ehrenamtsnachweis dokumentiert Kompetenzen, die junge
Menschen im und durch das Ehrenamt erlernt haben. Ebenso
bescheinigt er die im Ehrenamt ausgelibten Funktionen und
Aufgaben. Er findet Uber die Schule hinaus im Berufsleben
Anerkennung und kann somit sowohl flr die Anrechnung
von Maturapunkten als auch fir Bewerbungen verwendet
werden.  Beantragen  kénnen ihn  Ehrenamtliche  der
Mitgliedsordanisationen des SIR.

Mehr dazu auf https://www.jugendring.it/ehrenamtsnachweis.

Abkommen mit Aspiag - “Jugend.Nachhaltig.Starken”

SJR und Aspiag haben eine Kooperation abgeschlossen mit dem
Ziel die Jugend zu fordern und zu unterstlitzen. Aspiag unter-
stutzt Jugendliche, indem Young+Direct, der Jugendberatung des
S(ldtiroler Jugendringes, Sichtbarkeit gegeben wird. Und zwar wird
das Young+Direct -Logo auf Aspiag-Einkaufstaschen gedruckt und
gleichzeitig kommt ein Teil des Erloses des Taschenverkaufs dem
Sldtiroler Jugendring, der der Trager der Jugendberatung ist und
sich fir Jugendliche, junge Menschen und das junge Ehrenamt - die
Jugendvereine in Sldtirol - einsetzt, zugute.
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SIR - Vollversammlung

Am 19. Mai hat die Vollversammlung stattgefunden. Tanja Rainer wurde einstimmig als Vorsitzende bestatigt.
Des Weiteren gehdren dem Vorstand Philipp Tarfusser (als Stellvertretender Vorsitzender), Katharina van Ros-
sem, Alex Niedermayr und Matthias von Wenzl an. Michael Kaun, der insgesamt vier Jahre im SJR-Vorstand war
(hiervon zwei Jahre als Stellvertretender Vorsitzender) stand fir eine weitere Amtszeit nicht mehr zur Verfi-
gund. Die Vollversammlung dankte ihm sehr herzlich fiir seinen wertvollen Einsatz und sein groes Engagement.
Des Weiteren wurde im Rahmen der Vollversammlung die Resolution ,Haushaltserstellung der Jugendarbeit®
verabschiedet.

Jugend und Arbeit

,ImZeitraumvonMai-Oktober2020wurdendurchschnittlich37.291
ansassige unselbstandige Beschdftigte unter 30 Jahren gezahlt:
-1.967 (-5,0%) im Vergleich zum Vorjahr. Dieser Riickgang ist haupt-
sachlich auf die Coronakrise zuriickzufihren. Im Laufe der Sommer-
ferien (Juni-September) haben heuer coronabedingtdeutlichweniger
Jugendliche unter 20 Jahren eine Arbeitserfahrung gemacht als im
Vorjahr. (Arbeitsmarktbericht Sddtirol 2020/2 Mai - Oktober 2020)
,Im Jahr 2020 betragt die Erwerbstatigenquote der Jugendlichen
(15-24 Jahre) 36,2%; im Vergleich zu 2019 bedeutet dies einen
Rickgang von 2 Prozentpunkten. (Arbeitsmarktnews 2021 Nr. 3)

500 Euro Kulturbonus

Bis zum 31. August 2021 haben 18-Jahrige die Mdglichkeit, sich
online zu registrieren, um den Kulturbonus u.a. fir Bicher, Theater,
Museen und Zeitungen in der Hohe von 500 Euro zu erhalten. Hier-
flr braucht es die SPID-Identitdt, mit der auf die Online-Dienste der
offentlichen Verwaltung zugegriffen werden kann. Man muss sich
auf der Website www.18app.italia.it oder der App 18app anmelden.
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unges Ehrenamt in Zahlen

DI ZAHLEN AUS DEMSIR:
. 8.030 Ehrenamt\iche

e | qdtirol weisti
. 58.D692hsc|rt1§1"\|ti2'\nd die Enrenamtlichen der S
o Imburc

hachste Zahl an
+sliedsorganisationen des SIR 769.579 B auf. 0 Vereine
Mitgliedsors 4t ;dtirol gibt es rund 2.50
Stunden pro Janr tatis In Sudt

iche.
1000 Ehrenamtlic
Geht man davon aus, ¢ und Ca. 17? ol et e siner
amtliche LetsN=" yo- e Sudt\;\ yon rund 200.000 aus.
Euro an ’ - Mitgliederanza
densatz von 20

dass die jungen Ehren‘amt.lichen e oon et
tirol jahrlich eine Arbeitsleistung

15.391.580 Euro erbringen. .

m Verhaltnis zUr Be\/'c')\kerung‘d'\e
Ehrenamtlichen in ganz ltalign

dass das | and fur ehren-
en konuentionellen Stun-

Ehrenamtliches Engagement tragt zum sozialen Zusammenhalt
unserer Gesellschaft bei. Durch ehrenamtliches Tun und das
gemeinsame Handeln fir die Mitmenschen werden Werte ver-
mittelt und es entsteht soziale Verwurzelung und Identifikation

mit dem Gemeinwesen. Grenzen werden abgebaut, Begegnung
ermdglicht und Heimat geschaffen.

Die Selbstorganisation der Bevélkerung hilft die gesell-
schaftlichen Herausforderungen unserer Zeit zu meistern.

Das (junge) Ehrenamt ist auch fiir die (jungen) Ehrenamtlichen
selbst ein Gewinn. Durch die ehrenamtliche Tatigkeit erwirbt

man Kompetenzen (Organisations-, Fiihrungskompetenzen,
Leiten und Moderieren von Sitzungen, Teamfahigkeit u.a.m.),

Das Ehrenamt hat eine tragende Funktion fiir das soziale und
was wiederum der Gesellschaft zu Gute kommt.

kulturelle Leben in Stidtirol.

clweualyd sasunl wniepp

1 Danke an das DZE Stdtirol EO fiir die Zurverfigungstellung dieser Daten.
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Was macht eigentlich das
Dienstleistungszentrum flr das Ehrenamt

Stdtirol EO - DZE Sudtirol EQ? w7

DZE Sidtirole

Dienstlestsngseentrurm fdr das Ehrenamt Sddrirel EQ

CSV Alto Adige cov

J Cantro Sendzl per il Volantariato Alte Adige OO0

Das DZE Sidtirol (Dienstleistungszentrum fiir das Ehrenamt Stid-
tirol EQ) ist das Netzwerk fir Non-Profit-Organisationen und bildet
das Kompetenzzentrum fir das Ehrenamt und Freiwilligenwesen in
Sidtirol. Es fordert das Freiwilligenwesen in Stdtirol und ist Anlauf-
stelle fir samtliche ehrenamtliche Organisationen. Hauptaufgaben
sind die juridische, buchhalterische und administrative Beratung
flr Vereine sowie die Unterstitzung in den Bereichen Ausbildung,
Offentlichkeitsarbeit und Organisationsentwicklung.

Da die staatliche Reform der Freiwilligenarbeit in Stdtiral zur Auf-
I6sung des Sonderfonds fir die ehrenamtliche Tatigkeit geflihrt hat,
nimmt das DZE Sudtirol u.a. den Auftrag wahr, die Gelder zu verwal-
ten, die fur die Freiwilligenarbeit zur Verfiigung gestellt werden. Ein
weiteres Herzstlick besteht vorallemin der rechtlichen Beratung der

ehrenamtlichen Vereine sowie im Beistand bei der Griindung von
Vereinen wie auch deren kankreten Begleitung bei der Behandlung
unterschiedlichster Sachthemen. Es bildet somit eine sinnvolle
Ergdnzung zum Amt fiir AuBenbeziehungen und Ehrenamt.

Das DZE Sidtirol fordert die Anerkennung und Wertschatzung
des ehrenamtlichen Engagements, ordanisiert die Aus- und
Weiterbildung fir Ehrenamtliche und Hauptberufliche und férdert
die Netzwerkarbeit unter den Vereinen.

Im DZE sind Uber 2.796 Vereine Mitglied, auch der SJR. Prasident ist
Sergio Bonagura, Vize-Prasidentin ist Vanessa Macchia.

Mehr dazu auf https://dze-csv.it

Was macht eigentlich das
Amt fur Aullenbeziehungen und Ehrenamt?

Das Amt fir AuBenbeziehungen und Ehrenamt koordiniert und fordert die Freiwilligen Dienste in Sudtirol. Amtsdirektorin ist Judith Not-
durfter. Es arbeiten 12 Mitarbeiter*innen in diesem Amt der Stdtiroler Landesverwaltung.

Das Amt fir AuBenbeziehungen und Ehrenamt ist zustandig fir:
» Internationalen Minderheiten- und Volksgruppenschutz
» Entwicklungszusammenarbeit
» Grenzlberschreitende Zusammenarbeit

»  GemeinnUtzige Organisationen und Fihrung der Landesregister der ehrenamtlichen Organisationen sowie der Ordanisationen zur

Forderung des Gemeinwesens

» Flhrung des Landesverzeichnisses der juristischen Personen des Privatrechts

»  Freiwillige Dienste

» Internationale Beziehungen

» Zeremoniell, Landeswappen

» Unterstltzung fir Auslandsstdtiroler und Grenzpendler

Mehr auf https://www.provinz.bz.it
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Vor welchen Herausforderun
Im Gesprach mit Vanessa Macchia,
Tanja Rainer, SJR-Vorsitzende, unc

Monika Tomas: Vanessa Macchia, Sie sind seit Mdrz 2021 Vize-Prdsidentin des DZE Stdetirol, zuvor waren Sie
3weiJahre lang Stellvertretende SIR-Vorsitzende und zudem viele Jahre Mitglied des SIR-Vorstands. Also viel Zeit
far das Ehrenamt, insbesondere auch fir das junge Ehrenamt. Warum?

Vanessa Macchia: Wir alle haben die Mdglichkeit Gesellschaft mitzugestalten und sind auch dazu aufgefordert.
Ein Weg hierzu ist das Ehrenamt. Junges Ehrenamt erméglicht ein Lernfeld, erméglicht es direkt selbst wirksam
zu sein und demokratische Grundwerte zu lernen, zu erproben, zu erfahren, zu erleben und selbst auszulben.

Im Bild/Quelle: Vanessa Macchia

Monika Tomas: Also junges Ehrenamt als Schule flir Demokratie?

Vanessa Macchia: Ja. Junge Menschen sind ein wichtiger Teil unserer Gesellschaft und unseres demaokratischen Miteinanders. Bildungs-
institutionen, Vereine und Jugendeinrichtungen regen junge Menschen an, Uber Wertefragen nachzudenken, diskutieren mit ihnen dartiber
und ermuntern sie zum Handeln. Es geht um demokratische Grundwerte wie Menschenwdrde, Toleranz und Respekt, Freiheit oder freie
MeinungsauBerung, die fiir unser demokratisches Miteinander entscheidend sind.

Kevin Hofer: Das in den Kinder- und Jugendvereinen gelebte Ehrenamt lehrt demokratisches Bewusstsein und das kommt wiederum der
Gesellschaft insgesamt zugute. Das Ehrenamt ist somit eine wichtige Ressource, die zum sozialen Zusammenhalt unserer Gesellschaft
beitragt.

Tanja Rainer: Die Menschheit braucht Menschen, die im Wir-Bewusstsein handeln. Nicht der Einzelne, sondern die Gemeinschaft, der
er angehdrt, steht im Mittelpunkt. Dadurch kann sich das Bewusstsein fir soziale Verantwortung erst richtig entwickeln. Als Stdtiroler
Jugendring férdern wir daher das Ehrenamt, weil wir wissen, dass das Ehrenamt in unserem Land eine wichtige Form von sozialem Verant-
wortungsbewusstsein ist.

Monika Tomas: Gerade im Hinblick auf die Wichtigkeit des jungen Ehrenamts vor welchen Herausforderungen
steht junges Ehrenamt heute, was braucht es?

Tanja Rainer: Insbesondere drei Punkte sind mir wichtig. Erstens: Weniger Birokratie. Zweitens: Ausreichende
finanzielle Unterstiitzung. Und drittens: Anerkennung und Sichtbarkeit.

Monika Tomas: In Bezug auf den ersten und zweiten Punkt - wie k6nnte man hier dem jungen Ehrenamt helfen?

Tanja Rainer: Arbeitssicherheit, Datenschutz, Steuerrecht, Sponsaoring-Verbot sind Beispiele, die aufzeigen, dass
die iberhandnehmende Biirokratie ehrenamtliche Tatigkeit erschwert. Hier braucht es neue Ansatze. Es ware
winschenswert auch die primdre Gesetzgebungskompetenz fir das Ehrenamt in Stdtirol zu haben, um auf die lokalen Gegebenheiten
angemessener eingehen zu kénnen.

Im Bild: Tanja Rainer

Kevin Hofer: Die Haushaltserstellung der Jugendarbeit sollte so geregelt werden, dass die Zuteilung der Finanzmittel in Bezug auf die
laufenden Ausgaben mittels Anfangshaushalt und nicht erst durch den Nachtragshaushalt erfolgt. Im Sinne der Planungssicherheit ist
es namlich erforderlich, schon im Vorfeld - und nicht erst, wenn das Arbeitsjahr beinahe schon vortber ist - Uber die finanziellen Mittel
Bescheid zu wissen.

Tanja Rainer: Auch die Vergabe von Mehrjahresbeitragen fiir die laufende Tatigkeit, um langfristig planen zu kdnnen, ware wiinschenswert.
Vanessa Macchia: Es braucht natirlich auch eine ausreichende finanzielle Unterstiitzung des Ehrenamts. Diese tragt dazu bei etwaige

Folgekosten, die durch ein nicht mehr funktionierendes Ehrenamt auftreten wiirden, fir die gesamte Gesellschaft zu vermeiden und gerade
in Zeiten einer Pandemie kdnnen wir es uns nicht leisten das Ehrenamt hintenan zu stellen.
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gen steht junges Ehrenamt?
Vize-Prasidentin des DZE Sudtirol,
| Kevin Hofer, SJR-Geschaftsfihrer

Monika Tomas: Stichwort Pandemie: Sind durch die Corona-Pandemie noch weitere, andere Herausforderungen flr das junge Ehrenamt
dazu gekommen?

Im:Bild:-MonikaTomas

Vanessa Macchia: Es ist wichtig, Kindern und Jugendlichen Anerkennung zu schenken und ihnen zu zeigen, dass sie Teil der Gemeinschaft
sind und ihre Meinung frei dullern dirfen. Und genau das ist wahrend dieser Pandemie nicht passiert. Es geht darum, dass die Kinder und
Jugendlichen starker einbezogen werden, nicht ausgeschlossen werden. Hierauf gilt es zukinftig stdrker zu achten.

Tanja Rainer: Ja, genau. Die Bedirfnisse von Kindern und Jugendlichen in Krisen allgemein - und im speziellen in der Corona-Krise - sind
viel starker zu bertcksichtigen.

Monika Tomas: Wie sollte dieses erfolgen?

Tanja Rainer: In unserer Resolution ,BedUrfnisse von Kindern und Jugendlichen in Krisenzeiten berlicksichtigen haben wir gemeinsam mit
unseren Mitgliedsorganisationen gefordert, dass Gesetzesvarhaben in Zusammenhang mit Carona auf deren mittelbare und unmittelbare
Auswirkung auf Kinder und Jugendliche zu Uberpriifen sind. Zu beriicksichtigen sind hierbei inshesondere die méglichen psychischen Folgen
etwaiger Malinahmen flr junge Menschen. Es braucht die Einsetzung einer Expert*innen-Gruppe, die interdisziplinar zusammengesetzt ist
und Vorschlage ausarbeitet, um den Bedurfnissen von Kindern und Jugendlichen gerecht zu werden.

Monika Tomas: Wie sollte so eine Expert*innen-Gruppe aussehen?

Tanja Rainer: Vor allem geht es darum, dass Jugendliche selbst als Teil der Expert*innen-Gruppe unmittelbar
einzubinden sind. Dadurch erhalten die Erwachsenen wichtige Informationen zur Lebensrealitat von Jugendlichen,
zu denen sie sonst kaum Zugang hatten. Nur dadurch kénnen effektive und effiziente Lésungen und Mainahmen
gefunden werden.

Kevin Hofer: Zusatzlich - im Sinne der Generationengerechtigkeit - pldadieren wir flr die Gewdhrleistung der
dkologischen, 6konomischen und sozialen Nachhaltigkeit aller Malinahmen, die aufgrund von Krisen getroffen wer-
den.

Monika Tomas: Abschliesend noch zur Anerkennung und Sichtbarkeit des jungen Ehrenamts.

Vanessa Macchia: Es ist sehr wichtig, dass der Gesellschaft auch bewusst ist, was das (junge) Ehrenamt leistet, wie wichtig es fir die
Gesellschaftist. In Vereinen wird die Bereitschaft geférdert, Verantwortung zu ibernehmen.

Kevin Hofer: Der Stdtiroler Jugendring macht viel, um das junge Ehrenamt zu starken. Der Ehrenamtsnachweis, die Ehrenamtskarte und
der Gemeindenehrenamtspreis - alle haben das Ziel, das junge Ehrenamt sichtbarer zu machen und aufzuzeigen, was es leistet.

Tanja Rainer: Ein Schwerpunkt unserer Tatigkeiten ist die Aufwertung und Anerkennung des ehrenamtlichen Engagements von Jugend-
lichen - auch damit es in Zukunft gelingen kann, mdglichst viele junge Menschen fir das Ehrenamt zu gewinnen und zu begeistern. Ich
mochte an dieser Stelle auch allen Ehrenamtlichen von Herzen fir ihren wertvollen Einsatz, der so vielen Kindern und Jugendlichen zugute-
kommt, danken.

Monika Tomas: Danke auch fiir das Gesprdch!
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Was sich der SJR-Vorstand flr
das junge Ehrenamt winscht
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/ der Gesellschaft bekommt
und junge Menschen

weiterhin motiviert sind -
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Ich
wiinsche mir, dass
das junge Ehrenamt in

Zukunft mit mehr Weitsicht von

der Politik unterstitzt wird. Das
junge Ehrenamt soll ganz konkret
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Junge Ehrenamtliche kommen zu Wort

Warum ist jemand ehrenamtlich tdtig? Wir haben die ehrenamtlichen
Vorsitzenden der SJR-Mitgliedsorganisationen gefragt:

#ichbinEhrenamt #ichbinEhrenamt
Ich bin ehrenamtlich thitlg, Ich bin ehrenamtlich thitlg,

das Ehrenamt flr mich sehr wichtig st Durch das Ehrenamt ich 5o Immer wieder tole Erfahrungen machen kann. Teamgeist
konnte lch mich welterentwickeln, neve Menschen kennenipr- und Spal kommen nbe 2w kurz, wed ich Fiie mich gebraucht und
nen, Menschen in Motsitustionen helfen und junge Menschen ein wertvoll!
Stilck ikres Lebens begleiten

o Jugendeing (TR |Ii_t;lcli_i1' M --n-i Sudtiraler Jegendiing ] Il;_t;,uq_ii H

#ichbinEhrenamt

#ichbinEhrenamt
Ich bin ehrenamtlich thtde,

Ich bin ehrenamtlich thtde,

mir die Sldricaler Bauernjugend em Herzen lhegt, die gemeinsa- | van kioan auf gmirkt hon, wia viel man Helt von an Vérein
men Aktivitaten mich bagetsiern und man gemeinsam viel bewe- kregn konn und wia vied man Holt in ondre geben kann Danke
qen kann

dass | doa Toal won den sein konn

(0T IMlinH EE. ECTSEES (O - urioier Jugendring JERIT IMlinM

#ichbinEhrenamt
Ich bin ehrenamtlich thtie,

das Ehrenamt gine unbezahibare Arbeit fir unsers Gesellschaft zahlrelche Momente des Ehrenamtes eine grofe Bereicherang
feistet und ich gemne Teil dieser Grundstitze unseres gEsell- Filr mein Leben sind und ich gleichzeitig die Miglichkeit bekomme,
schaftlichen Lebens bin mich fils meine Mitmenschen einzusetzen

i,
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ich an meinen Aufgaben im Ehrenamt wachsen kann und ich
o5 mir Spal macht, meine Begeisterung fir die Berge und es spannend finde Kinder und Jugendliche auf ihrem Weg zu

die Natur mit jungen Menschen 2u teilen: Sei s beim Klettern be l.;||5-|1;-n

n den Dobomiten, Wandern am Mendelkamm, am Lagerfeuer

beim Hiattenlager oder bei einer Schiammschlacht am Ddrrensee

- die gemeinsamen Abenteusr und Erlebnisse bleihen allen in

Erinnerungl . " en Sudtiroler Jegemdring i} |&.;.I:|._ﬁ_ﬁ .@
q.. AVE

T,

© sudtiroler jupendring SR |Mlﬁﬁm

| #ichbinEhrenamt
% Ich bin ehrenamtlich thte, weil

4 #HichbinEhrenamt
Ich bin ehrenamtlich titlg, weil

wedl ich so viel Gutes empfangen habe und gern viel davon
anderen waiterschenken mbchte

ich selbst aft von efrenamtlicher Arbeit profitiere und es dem-
nach fidr mich eine Selbstverstdndlichkelt ist, der Geselischaft
etwas davon zurlick zu geben

© sudiiroler Jugendring SR |Mliﬁm

rr Jugendeing (0T |Mlﬁﬁ.@

Ich bin ehrenamtlich thitlg, weil

#ichbinEhrenamt
Ich bin ehrenamtlich thtlg, weil

die Jugend unsene Zukunft ist und auch unsere Linterstitrung
braucht. Die KVW-Jugend michte den jungen Erwachsenen in
unterschiedlichsten Situationen des Lebens rend um Arbeit,

mir die Jugend am Hereen lieqt und &5 mir wichtig 5t junge Er- Famitie und Freizelt eine wertvolle Stitze sein

wachsene bel lhren ersten Scheitten im Berufsieben zu unterstit-

FLEN
i 4 % © sudtiraler Jugendring JERIL IMHHH
¥ s Sudtiraler Jegending {O7R |Mlﬁﬁ.@
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#ichbinEhrenamt
Ich bin ehrenamtlich titde,

.. MIF @i FurgeE nd und die Gesellschafy unseres Landes am Herzen
liggen
min kann: El
dunn wier sprh jetat g Ebeanant re e
in win sediales und grialiges Laben merden
d oG E
AINGE G Endbiroioris i BT
e Is GEND sudtiroler Jugendiing i Il:_t.,_tli__n_

oI
N #ichbinEhrenamt
Ich bin ehrenamtlich thtle,

das Engagement i Kinder und Jugendiiche unsere Gesall-
schaft nachhaltig verSndert, strahiende Kinderawgen fiar mich das
Schiinste auf der Welt sind und Sidtimol ohne Enrenamt nicht das
wiire, was o5 fstf

man dadurch Gustes tun und gleicheeitig einen withtigen Beitrag
Filr die Geselischaft lelsten kann. AuBerdem Fermt man neue Lagte
kennen, macht wertvolle Erfahrnungen und engagiert sich fiir das
allgemeine Wohlbefinden

Tﬁﬂil © sudtiroler jegendring I |I1J:|.ﬁnm u’ﬁ‘.\‘ O sudtinoler ugendring SR IMH"M
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Wir haben nachgefragt, warum sich Raffael Peer gerade jetzt dazu
bereit erklart hat Verantwortung zu tbernehmen.
Der SBJ-Obmann im Portrdt:

Monika Tomas: Raffael Peer, du bist seit Mdrz 2021 SBJ-Obmann und hast dich damit in einer sehr bewegten, unsicheren Zeit bereit
erklart, ehrenamtlich Verantwortung zu tbernehmen. Warum gerade jetzt?

Raffael Peer: Es gibt fir mich drei Griinde: Erstens geht es mir darum, mit anderen gemeinsam etwas zu bewegen, zweitens will ich mich
flir andere einsetzen und drittens mdchte ich Zukunft aktiv mitgestalten.

Monika Tomas: Und diese drei Griinde sind dir so wichtig, dass du dich jetzt - trotz Corona und den damit einhergehenden Herausforde-
rungen - flrs Ehrenamt entschieden hast?

Raffael Peer: Ja, genau -ich finde es gerade derzeit sehr wichtig ehrenamtlich Verantwortung zu dbernehmen.
Es gibt - auch aufgrund von Corona - viel zu tun und da gilt fir mich: Besser mitreden, als dass andere tber
uns reden und entscheiden.

Monika Tomas: Wir wiinschen dir auch weiterhin alles, alles Gute und danken ftir das Gesprdch!

Sidtiraler
! Bausrmjugend

Raffael Peer
Geboren am 26.03.1998 in Bozen

Wohnhaftin Kurtatsch

Schule: Landwirtschaftliche Oberschule in Auer
Beruf: Weinbauberater beim Stdtiroler Beratungs-
ring fir Obst und Weinbau

Hobbies: Ski fahren, wandern, am Hof mithelfen,
Weinverkostung
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Der SR und seine Aktionen zum jungen
Ehrenamt

Gemeindenehrenamtspreis

Der ,Ehrenamtspreis ,'s junge Ehrenamt® fir die Gemeinden Sidtirols” ist eine Initiative des Sidtiroler Jugendrings, die von der
Landesregierung und dem Gemeindenverband mitgetragen und von der Stiftung Stidtiroler Sparkasse unterstitzt wird.

Der Gemeindenehrenamtspreis wird jdhrlich einmal vom Sidetiraler Jugendring vergeben und zu gewinnen gibt es jedes Mal tolle Preise:
» Banner flr die Gemeindeeinfahrt, der informiert, dass die Gemeinde Trdger dieses Preises ist
»  Geldpreis in der Hohe van 2.000 Euro, zweckgebunden fir das ,junge Ehrenamt” der Gemeinde
» Ausbildungsangebote des SIR an die Ehrenamtlichen der Gemeinde u.a.m.

Mit dem Gemeindenehrenamtspreis erhalten die Gemeinden, die auf besondere Art und Weise das junge Ehrenamt unterstiitzen,
Anerkennung. Zudem wird die wertvolle Arbeit der prémierten Gemeinden einer breiten Offentlichkeit bekannt gemacht, um so Modell fiir
andere sein zu kénnen.

Nahere Informationen zum Gemeindenehrenamtspreis unter https://www.jugendring.it/ehrenamtspreis/.

Ehrenamtsnachweis

Der SJR hat gemeinsam mit seinen Mitgliedsorganisationen den Ehrenamtsnachweis entwickelt. Der Nachweis findet tiber die Schule hinaus
im Berufsleben Anerkennung und kann somit sowohl fiir die Anrechnung von Maturapunkten als auch fiir Bewerbungen verwendet
werden.

Der Ehrenamtsnachweis dokumentiert Kompetenzen, die junge Menschen im und durch das Ehrenamt erlernt haben. Ebenso
bescheinigt er die im Ehrenamt ausgeiibten Funktionen und Aufgaben.

Beantragen kénnen ihn Ehrenamtliche der SJR-Mitgliedsorganisationen.
Mehr dazu https://www.jugendring.it/ehrenamtsnachweis

Der SIR-
Ehrenamts-

nachweis wurde
aktualisiert.
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Ehrenamtskarte

Bereits seit Jahren gibt der SIR fir die Ehrenamtlichen seiner Mitgliedsorganisationen die ,Ehrenamtskarte® heraus. Mit dieser Karte
erhalten die Ehrenamtlichen Vergiinstigungen bei verschiedenen Freizeit- und Bildungseinrichtungen.

Dadurch bekommen die Karteninhaber nicht nur einen kleinen finanziellen Vorteil, sondern vor allem ein Zeichen der Wertschdtzung und
der Anerkennung.

Wo die Ehrenamtskarte verwendet werden kann, kann hier nachgelesen werden https://www.jugendring.it/ehrenamtskarte.

Ehrenamtskarte
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Qualitatssicherung und
Qualitatsentwicklung im Ehrenamt

Basisarbeit, Nachfolger*innen finden und die Ubergabe von
Fluhrungsteams

Basisarbeit

Beim Thema ,Basisarbeit” geht es darum, viele Mitglieder im quantitativen Sinne zu haben und diese im qualitativen Sinn durch Aus- und
Weiterbildung zu unterstitzen. Vernachldssigte bzw. nicht zielfihrende Basisarbeit kann sich dadurch dufSern, dass es im Verein Nach-
folgeprobleme gibt oder die Basis den eigenen Aktivitdten fernbleibt. Gibt es schrumpfende Mitgliederzahlen, geht es darum, die Ursa-
chen hierfr zu finden. Es kénnte z.B. am fehlenden Sinnbezug liegen oder daran, dass persénliche Wirksamkeit nicht splrbar ist. Ebenso
sind Funktionsverwechslungen oder dass die Werte des Vereins mit den persdnlichen Wertvorstellungen nicht zusammenpassen mogliche
Ursachen. Zu betrachten sind auch der vereinsinterne zwischenmenschliche Umgang sowie der Auftritt nach aulSen. Zu fragen ist zudem,
welche Akteur*innen einen Beitrag leisten kénnen, um die Ursache zu beheben und warin dieser Beitrag liegen kdnnte.

Nachfolger*innen finden

Ist es schwierig eine*n Nachfolger*in zu finden, kann dieses unterschiedliche Grinde haben: Angst vor Verantwortungsiibernahme, der
mogliche Zeitaufwand, die Verbindlichkeit, Unklarheit beziglich der Aufgabe und der Funktion oder finanzielle Aspekte sind mdgliche Ursa-
chen. Diesbeziglich gilt, dass es grundsatzlich ratsam ist, frihzeitig mitzuteilen, dass man fir eine Wiederwahl nicht mehr zur Verfigung
steht. Forderlich bei der Suche nach Nachfolger*innen ist es bereits Vereinsmitglieder im Voraus aufzubauen. Auch eine klare Ausrichtung
und Funktionsbeschreibung des Vereins bzw. des Vorstands kdnnen hilfreich sein. Des Weiteren kann der SJR seine Mitgliedorganisationen
begleiten und unterstiitzen und gezielt Weiterbildungen fir Fihrungsteams anbieten.

Ubergabe von Fiihrungsteams

Eine schlechte Ubergabe kann unterschiedliche Ursachen haben. So kann es an persénlichen Verletzungen oder Konflikten oder Streitig-
keiten liegen, dass die Ubergabe nicht gut vollzogen wird. Auch eine geringe gegenseitige Wertschatzung fiir Geleistetes oder auch fiir die
Nachfolger*innen kann zu einer schlechten Ubergabe fiihren. Ebenso sind unstrukturiertes Arbeiten, ein kompletter Wechsel im Fiihrungs-
team oder das Fehlen eines nachvollziehbaren Leitbildes nicht férderlich. Der Stidtiroler Jugendring moderiert auf Anfrage Ubergangsklau-
suren und begleitet mit Wissen und Knowhow den Prozess der Ubergabe.

Wir bieten unseren Mitgliedsorganisationen in all diesen Fragen unsere Hilfe, auch in Form von
professioneller Begleitung durch unsere Mitarbeiter*innen, an.
Was wir fiir unsere Mitgliedsvereine machen:
Moderation von Sitzungen, Klausuren
Coaching
Weiterbildung
Unterstitzung beziglich Strukturaufbau
Begleitung bei der Erarbeitung bzw. bei Abanderungen des Statuts / der
Geschaftsordnung
Beratung in vereinsrechtlichen und organisatorischen Fragen
Unterstttzung bei Ansuchen und Abrechnungen u.a.m.
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97. Vollversammlung

Am 19. Mai hat die Vollversammlung des Stdtiroler Jugendrings
(SJR) stattgefunden. Tanja Rainer wurde als Vorsitzende bestatigt.
Weiterer Schwerpunkt war die Verabschiedung der Resolution
,Haushaltserstellung der Jugendarbeit”.

Am Mittwoch, 19. Mai, wurde im Rahmen der 97. Vollversammlung des Stdtiroler Jugendrings (SJR) die SIR-Vorsitzende sowie der gesamte
SJR-Vorstand gewahlt. Tanja Rainer wurde in ihrem Amt als Vorsitzende bestatigt. ,Ich freue mich sehr dem SIR fir zwei weitere Jahre
als Vorsitzende varstehen zu kdnnen und méchte mich fir das mir entgegengebrachte Vertrauen bedanken” so Rainer.

Philipp Tarfusser wurde von der Vollversammlung zum Stellvertretenden Vorsitzenden gewahlt. Vervollstandigt wird der Vorstand
durch Katharina van Rossem, Alex Niedermayr und Matthias von Wenzl. Michael Kaun, derinsgesamt vier Jahre im SJR-Varstand war
(hiervan zwei Jahre als Stellvertretender Varsitzender) stand fir eine weitere Amtszeit nicht mehr zur Verflisung. Die Vollversammlung
dankte ihm sehr herzlich fir seinen wertvollen Einsatz und sein groes Engagement.

Des Weiteren verabschiedete der Sidtiroler Jugendring mit seinen Mitgliedsorganisationen
die Resolution ,,Haushaltserstellung der Jugendarbeit” (vgl. Seite 17). Mit dieser wird
die Sddtiroler Landesregierung dazu aufgefordert, die fir die Jugendarbeit bend&tigten
finanziellen Ressourcen in Bezug auf die laufenden Ausgaben im Anfangshaushalt zu
beriicksichtigen. ,Es geht darum, dass die Zuteilung der Finanzmittel in Bezug auf
die laufenden Ausgaben mittels Anfangshaushalt und nicht erst durch den Nach-
tragshaushalt erfolgt. Im Sinne der Planungssicherheitist es namlich erforderlich,
schon im Vorfeld - und nicht erst, wenn das Arbeitsjahr beinahe schon vorlber
ist - Uber die finanziellen Mittel Bescheid zu wissen® so Rainer.

Die Resolution wurde den politischen Entscheidungstrager*innen Ubermit-
telt - in der Hoffnung, dass sie maglichst rasch Berlcksichtigung findet. Die
Vollversammlung fand unter den deltenden Sicherheitsbestimmungen in
reduzierter Form und ohne Ehrengdste statt.

SJR Rundschreiben 01/2021




(OME TOGETHER H

's junge Ehrenamt

O sudtiroler Jugendring

Sidtiroler Jugendring EQ | 0DV

Via Johann Wolgang Von Goethe Str. 42
39100 Bozen | Bolzano

10471 0604 30

Info@usendring. it | www jugending.it
St Nr 80017320211

Resolution des Siidtiroler Jugendring (SJR):
»Haushaltserstellung der Jugendarbeit”

Festgestellt dass,

e das Ehrenamt eine wichtige Form von sozialer Verantwortungsiibernahme ist und
eine tragende Funktion fiir das soziale und kulturelle Leben in Siidtirol hat;

e ohne Ehrenamt viele Dienste nicht geleistet werden kénnten, so zum Beispiel in den
Bereichen Kinder und Jugend, Senioren, Familie, Soziales, Gesundheit, Sport, Freizeit,
Religion, Politik, Brauchtum und Kultur;

e flir den Staat bzw. das Land und die Gemeinden die Aufrechterhaltung des sozialen
und gesellschaftlichen Versorgungssystems mit Kosten verbunden ist, und das
Ehrenamt hierbei Kosten einzusparen hilft;

e das Ehrenamt in Sidtirol eine sehr bedeutende Rolle spielt, zumal sich 30 von 100
Einwohner*innen ehrenamtlich engagieren und rund 8.000 junge Menschen in den
Kinder- und Jugendverbanden des Siidtiroler Jugendrings ehrenamtlich tatig sind;

o das Ehrenamt nur durch 6ffentliche Zuwendungen funktionieren kann;

e die vollstandige Abdeckung der laufenden Ausgaben der ehrenamtlichen
Organisationen in der Regel erst durch den Nachtragshaushalt sichergestellt wird,

ist der Sddtiroler Jugendring (SJR) mit seinen Mitgliedsorganisationen der Ansicht, dass die
Jugendarbeit und mit ihr das junge Ehrenamt mehr finanzielle Planungssicherheit
bendtigen. Und zwar sollte die Haushaltserstellung der Jugendarbeit so geregelt werden,
dass die Zuteilung der Finanzmittel in Bezug auf die laufenden Ausgaben mittels
Anfangshaushalt und nicht erst durch den Nachtragshaushalt erfolgt. Im Sinne der
Planungssicherheit ist es namlich erforderlich, schon im Vorfeld - und nicht erst, wenn das
Arbeitsjahr beinahe schon voriber ist - (ber die finanziellen Mittel Bescheid zu wissen.

Der Siidtiroler Jugendring fordert die Landesregierung auf, die fiir die Jugendarbeit
bendtigten finanziellen Ressourcen in Bezug auf die laufenden Ausgaben im
Anfangshaushalt zu beriicksichtigen und dadurch fiir mehr Finanzierungs- und
Planungssicherheit zu sorgen.

Resolution einstimmig verabschiedet von der Vollversammlung des Siidtiroler Jugendring EO am 19.
Mai 2021.

Sidriroder Jugendring, der 2' '.'-3"'"""!1’."!.-1. lirss von: | Lina federazione di

iy .l! _;',?;_; o @ﬁ»@@.shasus gg.-. ]

ﬂmHm:n Lur-cum-k..uunu- 1BAK: 1172 £ 03408 116 ] "Sldeiecinr Volksbank, [BAN T80 105656 11601 050570760018, QI BAAITZE050.
Shatimler Spaatse AN u'\..-.-" (511613 l'.:l‘:i":l 70000, BIC: CRAT 210549
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Expert*innenteam ,Demogratischer
Wandel” und Projektteam ,Nachhaltigkeit”

Expert*innen-Teams sind zeitlich befristete Teams, die vom Vorstand eingeset3t werden und 3u einer bestimmten
Fragestellung arbeiten. Sie haben beratenden Charakter und ihre Zusammensetzung kann je nach Fragestellung
unterschiedlich sein. Es gibt 3wei Expert*innen-Teams im SJR: ,Demographischer Wandel“ sowie ,,Was will die Jugend*.

Das Ziel des Expert*innen-Teams ,,Demografischer Wandel“ ist es, folgende zwei Fragen zu beantworten:
»  Welche Auswirkungen hat der demographische Wandel auf die Kinder- und Jugendverbandsarbeit und welche damit zusammen-
hangenden Empfehlungen ergeben sich?
» Was bedeutet der demographische Wandel fur Kinder und Jugendliche aus Sicht der Gesellschaft und welcher Auftrag ergibt sich
daraus fur den SJR als Sprachrohr der Jugend?

Im Rahmen des Expert*innen-Teams ,Was will die Jugend“ gilt es, Wege und Mdglichkeiten zu reflektieren, wie Daten erhoben werden
kénnen, um die aktuellen Bedlrfnisse und Herausforderungen der Jugend in Sddtirol genauer zu kennen. Ziel dieser Erhebung bzw. Studie
ist es, dass politische Entscheidungstrager*innen und Personen, Organisationen, Vereine, die auf den Sozialisierungsprozess und die Reife-
entwicklung von Kindern und Jugendlichen wirken, die Anliegen, BedUrfnisse und aktuelle Situation der Kinder und Jugendlichen in Stdtirol
kennen und Entscheidungen und ihre zukiinftige Arbeit danach ausrichten kdnnen. An der Erhebung/Studie sollen Kinder ab 6 Jahren bis
zu jungen Erwachsenen im Alter von 35 Jahren teilnehmen.

Projekt-Teams werden zum Umsetzen von konkreten Aktionen und Projekten durch die Geschdftsfiihrung oder die
Abteilungsleiter*innen des SJR eingeset3zt und von Hauptamtlichen geleitet. Im November 2020 hat das Projekt-Team
“Nachhaltigkeit” seine Tdtigkeit aufgenommen.

Ziel des Projekt-Teams “Nachhaltigkeit” ist es, ein Projekt auszuarbeiten, das die Nachhaltigkeit des Sidtiroler Jugendrings als Ganzes
inklusive seiner Mitgliedsorganisationen fordert und gleichzeiti¢ Impulse nach aufRen setzt. Es sollen Kinder und Jugendliche selbst wie auch
Vereinsfunktiondre*innen erreicht werden. Gemacht werden soll dies ber ein Handbuch, das von Vereinsfunktiondr*innen genutzt werden
kann sowie Uber eine ,green week", im Rahmen welcher alle SJR-Mitgliedsordanisationen gemeinsam dffentlichkeitswirksam Aufmerksam-
keit fiir das Thema erzielen.

Austausch mit Landesrat Philipp Achammer

Der Sudtiroler Jugendring hat seinen Mitgliedsorganisationen die Mdaglichkeit gegeben, ihre
Anliegen und Fragen im Zusammenhang mit der Corona-Krise mit Landesrat Philipp
Achammer zu besprechen. Am 24.02.2021 stellte sich Landesrat Achammer im Rah-
men einer Online-Sitzung den Fragen der SJR-Mitgliedsordanisationen. Zentrales
Thema waren die Perspektiven in der Kinder- und Jugendverbandsarbeit.
Nach einem Jahr Pandemie ging es darum, aktuelle Problematiken im jungen Ehren-
amt gemeinsam zu besprechen und gleichzeitig auch nach vorne zu schauen, um zu
reflektieren, unter welchen Mdglichkeiten das Vereinsleben wieder anlaufen kénne.
Besprochen wurde insbesondere, wann sich die Kinder und Jugendlichen wieder in
Prasenzin ihren Vereinen treffen kénnen, wann Gruppenstunden wieder méglich sein
und ob HUtten- und Zeltlagerim Sommer wieder in einem geschitzten Rahmen mittels
vorheriger Tests erlaubt sein werden.
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Jugendredewettbewerb 2021

Beim Jugendredewettbewerb 2021 durften erstmals Jugendliche der 3. Klasse Mittelschule antreten - und zwar in der Kategorie ,Klas-
sische Rede”. Wie auch in den vergangenen Jahren konnten des Weiteren auch die Oberschiiler*innen am Jugendredewettbewerb
2021 teilnehmen. Diese hatten die Méglichkeit in drei unterschiedlichen Kategorien anzutreten: In der Kategorie ,,Klassische Rede* konn-
ten die Teilnehmenden das Thema selbst wahlen und zu Hause vorbereiten. Bei der ,,Spontanrede” wurde die Fragestellung vor Ort aus-
gelast, bei ,Sprache kreativ* war der kreative Einsatz van Sprache gefragt.

Die Siege der 3. Klasse Mittelschule gingen an Pauline Maria Feichter von der Mittelschule Ahrntal, gefolgt von Teresa Marie Ploner von
der Mittelschule Blumau und Chiara Sophia Schneider von der Mittelschule Neumarkt.

Die Kategorie-Siege der Oberschule gingen an Mathias Steiner (Realgymnasium und Technische Fachoberschule Meran; Kategorie ,Spra-
che kreativ*), Ivan Gufler (Technologische Fachoberschule ,Max Valier* in Bozen; Kategorie ,Spontanrede®) und Nathan Laimer (Sozial-

wissenschaftliches, Klassisches, Sprachen- und Kunstgymnasium Meran; Kategorie ,Klassische Rede").

Alle Erstplatzierten haben Sudtirol beim Osterreichischen Bundes-Jugendredewettbewerb vertreten. Die Mittelschiilerin Pauline Maria
Feichter gewann diesen. Der Oberschiler Nathan Laimer erreichte den zweiten Platz.

Aufgrund der Corana-Pandemie fand der Jugendredewettbewerb heuer in einem kleineren Rahmen als sonst statt: Die Schiler*innen stell-
ten ihr Redetalent in Prdsenz vor einer Fachjury vor, das Publikum aber war per Livestream zugeschaltet.

Organisiert wurde der Jugendredewettbewerb 2021 von der Deutschen Bildungsdirektion und dem Landesamt fiir Jugendarbeit
gemeinsam mit dem Siidtiroler Jugendring.
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Neue SJR-Broschire zur BETEILIGUNG von
Kindern und Jugendlichen in den Gemeinden

Immer mehr Gemeinden wenden sich an den Sddtiroler Jugendring mit der Bitte um Unterstlitzung im Bereich der Kinder- und Jugendpar-
tizipation. Daher hat der SJR nun eine Broschiire erstellt mit den wichtigsten Infos zur Partizipation van Kindern und Jugendlichen in der
Gemeinde.

,Der SIR als Koampetenzzentrum fir Kinder- und Jugendpartizipation will die direkten Mitsprache- und Gestaltungsmdglichkeiten junger
Menschen férdern - und diesbeziglich spielen gerade auch die Gemeinden eine wichtige Rolle* so Tanja Rainer, SIR-Vorsitzende.
Kommunale Verantwortungstrager*innen leisten namlich einen wesentlichen Beitrag, damit Partizipation von Kindern und Jugendlichen
auf Gemeindeebene gelingen kann. ,Es gilt das Ohr bei den jungen Birger*innen zu haben, sie nicht nur mitzudenken, sondern miteinzu-
beziehen und ihnen altersabhdngig Selbstwirksamkeit erfahrbar zu machen, um sie zu férdern und eine auch fir junge Menschen lebens-
werte Gemeinde zu schaffen” informiert Peter Grund, Leiter der SIR-Abteilung Partizipation.

Der SIR bietet Information, Beratung und Unterstitzung und initiiert und begleitet Partizipationsprozesse von Kindern und Jugendlichen.
Dabei wird er von einem Team von rund 20 Moderator*innen flr Partizipationsprozesse unterstitzt, die vom SJR in Zusammenarbeit mit
der Universitdt Lineburg ausgebildet worden sind.

- Der Siidtiroler Jugendring
-als Kompetenzzentrum '

fii _,Ku_flder- und‘]u endpartlilp tion

Kinder- und Jugendpartizipation in der Gemeinde weil...
... sie bedarfsorientierte und dadurch kosteneffiziente Planung méglich macht
... sie Zugehdrigkeit schafft und zu Verantwortungsibernahme in der eigenen Gemeinde fiihrt
...Kinderund Jugendliche dadurch die eigene Gemeinde besser kennen und sich mit (gesellschafts)politischen Themen
auseinandersetzen
... sie Vertrauen in die Gemeindepolitik(er*innen) starkt
... sich engagierte Kinder und Jugendliche in der Gemeinde einbringen

Hier die Broschiire
zum Download:

BETEILI\GUNG

Kontakt:

Peter Grund

Leiter der Abt. Partizipation

Tel. 0471 060430

Mobil: 348 4754584

E-Mail: partizipation@jugendring.it
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Ende Mai moderierten Manuela Ortler, SJIR-Maoderatorin fir Partizipa-

tionsprozesse, und Peter Grund, Leiter der SJR-Abteilu

tion, den Strategiewarkshop fiir den Jugenddienst Unteres Eisacktal.
Ziel der Moderation war es, die Zusammenarbeit der verschiedenen
Subsysteme innerhalb des Jugenddienstes zu verstarken und

Ziele fUr die ndchsten drei Jahre zu definieren.

Im ersten Teil des Workshops waren neben dem Vor-
stand und dem hauptamtlichen Team des Jugend-
dienstes auch die Mitglieder, sprich Gemeinden und
Pfarreien, anwesend. Gemeinsam erérterten sie den
Bedarf des Jugenddienstes. Im zweiten Teil wurden
dann vom Vorstand und dem hauptamtlichen Team
die Ziele und n6tigen Mallnahmen definiert.
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Gemeindejugendbeirat Rodeneck

Am 21. Mai 2021 moderierte Peter Grund, Leiter der SIR-
\  Abteilung Partizipation, einen Workshop fir den Gemein-

dejugendbeirat in der Gemeinde Rodeneck. Im ersten Teil
wurden die anwesenden Gemeindevertreter*innen (Bur-
germeister, Gemeindejugendreferentin) und die Mitglie-
der des Jugendbeirats Uber die verschiedenen Maglich-
keiten und Ansdtze der Beteiligung von Kindern und
Jugendlichen in der Gemeinde informiert. AnschlieSend
zeigte Peter Grund die systemische Verankerung des
Gemeindejugendbeirats auf. Im zweiten Teil definierten
die Anwesenden gemeinsam die Ziele flr den Gemeinde-
jugendbeirat und welche Voraussetzungen flr die Errei-
chung derselben erforderlich sind. Die Anwesenden waren

sehr erfreut Uber den Workshop und die dadurch erhaltene
Hilfe.

ng Partizipa-




Despar unterstitzt Young+Direct

Die Lebensmittelgeschafte Despar, Interspar und Eurospar der Aspiag-Gruppe unterstiitzen unsere Jugendberatung Young+Direct
mit einer gemeinsamen ,Einkaufstaschen-Aktion® Hierfir wurden auf allen Einkaufstaschen, welche landesweit in allen Despar-Geschaften
erhaltlich sind, das Logo sowie die Kontaktdaten von Young+Direct angebracht.

Mit dieser Aktion unterstiitzt Despar auch gleichzeitig den Sidtiroler Jugendring, der der Trager der Jugendberatung Young+Direct ist
und sich fir Jugendliche, junge Menschen und das junge Ehrenamt einsetzt, da ihm ein Teil des Erlésese des Taschenverkaufs zugute

kommt.

i

Jugend.
MNachhaltig. Starken.

Giovani,
Sostenibilita. Energia.
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,Wir wollen dazu beitragen die Situation von Kindern und Jugendlichen zu verbessern,
ganz nach unserem Motto Wir begleiten und bewegen'. Dank der grof3ziigigen
Unterstltzung durch Despar wird es uns moglich gemacht, verstarkt fur die Kinder und
Jugendlichen Sidtirols da zu sein®, so Tanja Rainer, SIR-Vorsitzende.

Michael Reiner, Leiter der Jugendberatung fihrt zudem an, dass durch die finanzielle Unter-
stlitzung das Angebot von Young+Direct abgesichert wird und es dadurch mésglich wird,
wieder verstdrkt und gezielt MaBnahmen zu ergreifen, um auch jene Jugendliche zu errei-
chen und anzusprechen, welche die Jugendberatungstelle vielleicht noch nicht kennen oder
noch Hemmungen haben sich zu melden.

,Flruns als Desparist diese Unterstlitzung eine Herzensangelegenheit. Gerade fir Jugend-
liche ist diese Zeit eine groRe Herausforderung. Von daher hoffen wir mit dieser Aktion
einen Teil beitragen zu kénnen, um jenen Jugendlichen die Hilfe in Anspruch nehmen moch-
ten, diese auch zu ermdglichen. Die Jugend von heute ist die Zukunft von morgen®,
erkldrt Robert Hillebrand, Trentino-Stdtirol-Direktor.

Die Kampagne steht unter dem Motto
»Jugend nachhaltig¢ starken®

und lauft noch bis zum 31.12.2021.

Praktikum bei Young+Direct

Von Anfang Marz bis Ende Mai 2021 hatte ich das Glick, beim Sidtiroler Jugendring eine
Praktikumsstelle zu ergattern. Da ich selbst in einer der 16 Mitgliedsorganisationen tdtig bin, war
es fUr mich umso spannender, einen tieferen Einblick in die Arbeit und Tatigkeit des Jugendringes zu
erlangen.

Ich selbst bin im zweiten Studienjahr an der Uni Bozen des Studienganges Sozialarbeit und daher
war es flr mich besonders bereichernd, in die Arbeitsweise und Methoden des Beratungs- und
Informationsdienstes ,Young + Direct” hinein zu schnuppern. Auch wenn bei ,Young + Direct kein*e
Sozialarbeiter*in tatig ist, bin ich der Meinung, dass eine starke Netzwerk-Verbindung im sozialen
Bereich unumganglich ist, um effizient zu arbeiten. Umso spannender war es deshalb fir mich, diesen
tollen Dienst genauer unter die Lupe zu nehmen und kennen zu lernen.
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Diese Workshops bieten wir an:

Prasentation von
Young-+Direct

Freundschaft, Liebe, Sexualitat
Workshop fiir Jugendliche

Ich im Web 2.0
Workshop fiir Jugendliche

Mobbing - Cybermobbing
Workshop fiir Jugendliche
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Prasentation von
Young-+Direct

Ihr wollt mehr {iber unsere Beratungsstelle erfahren?

Wir kommen an eure Schule oder in eure Jugendgruppe und stellen unsere
Einrichtung vor. Kostenlos! Sprecht mit euren Lehrpersonen oder Gruppen-
leiter*innen dariber.

Freundschaft, Liebe, Sexualitat

In diesem Workshop haben die Schiiler*innen die Mdglichkeit, tiber alles
rund um Freundschaft, Liebe, Sexualitit zu sprechen, Erfahrungen und
Fragen einzubringen und zu reflektieren. Die Jugendlichen werden sach-
lich informiert und zu einem bewussten und verantwortungsvollen Umgang
mit Freundschaften, Beziehungen und ihrer Sexualitat angeregt.

Ichim Web 2.0

In diesem Workshop sollen die Schiiler*innen verstehen, welche Gefahren
und Chancen das Internet - insbesondere das Web 2.0 - birgt. Ihnen soll
bewusst werden, wie sie mit ihren Daten umgehen, welche Konsequenzen
gewisse Handlungen im Internet haben kénnen und wie sie sich vor Daten-
missbrauch schiitzen kénnen. So lernen sie einen verantwortungsvollen
Umgang mit dem Medium Internet und konnen die positiven Seiten fiir
sich nutzen.

Mobbing - Cybermobbing

In diesem Workshop erhalten die Schiiler*innen wichtige Informationen
zum Thema Mobbing. Sie erfahren, wie solche Situationen im realen
Leben oder im Internet entstehen kdnnen und welche Auswirkungen sie
haben. Zudem sollen die Jugendlichen Mdglichkeiten kennenlernen, wie
sich Mobbing-Verhalten vorbeugen ldsst und wie sie sich verhalten kon-
nen, wenn sie Mobbing beobachten oder selbst davon betroffen sind - ob
als Opfer, Mitldufer oder auch als Tater.
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Aus den Mitglied

R

‘713 /' Corona

Erholung, das Jahr 2020.

Wie kénnen wir uns trotz der covidbedingten Einschrdnkungen fir
das Recht der Kinder und Jugendlichen auf Spiel, Freizeit und Erho-
lung einsetzen und fir sie da sein? Diese Frage begleitet die ehren-
und hauptamtlichen Mitarbeiter*innen des VKE seit mittlerweile
Gber einem Jahr und Iasst sie neue und kreative Wege beschreiten.
So konnten auch im Jahr 2020 vielféltige traditionelle Projekte fur
Kinder und Jugendliche, wie beispielsweise Initiativen fir Spiel-
platze und sichere Schulwege, Ferien- und Nachmittagsbetreuun-
gen, SpielBus-Aktionen, der Eislaufplatz in Bozen sowie wertvolle
pddagogische Begleitung in den SpielHdusern, im Jugendtreff und
im Waldkindergarten, umgesetzt werden. Zusatzlich dazu wurde mit
den Kindern und Jugendlichen online diskutiert, zugehort, gekocht,
gebastelt, getanzt und vieles mehr. Dies dank der 211 Ehrenamt-
lichen, welche im Jahr 2020 in 23 Sektionen, 6.518 unentgeltliche
Stunden geleistet haben und der 24 hauptamtlichen Mitarbeiter*in-
nen welche mit grofSem Elan und Freude mitwirken.

In das Jahr 2021 gestartet ist der VKE mit der Er6ffnung der 24.
VKE Sektion in Passeier, des brandneuen Jugendtreffs im Lido in
Brixen und der Pramierung der Gemeinde Vahrn als ,Kinderfreund-
liche Gemeinde 2021".

Im Jahr 2020 gab es zudem einen groRen Wechsel im Vorsitz und
in der Geschaftsleitung im VKE - Verein flr Kinderspielplatze und
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- Recht auf Spiel in Zeiten von

Der Einsatz fiir das Recht auf Spiel der Kinder und Jugendlichen wahrend der Pandemie sowie Neu-
erungen im Vorsitz und in der Geschéaftsleitung prdagen im VKE, Verein fiir Kinderspielpldatze und

Erholung. Gemeinsam fir das Recht auf Spiel - vereint durch dieses
Ziel begri3en die frisch gebackene Vorsitzende Franca Riesch De
Pasquale und die neue Direktorin Angelika Stuefer, die angehenden
Herausforderungen ihrer neuen Rollen. An dieser Stelle geht ein
besonders herzliches Dankeschén an Roberto Pompermaier und
Fernanda Mattedi Tschager. Roberto hat durch seinen unermiidli-
chen Einsatz, seine Professionalitat, sein kreatives Denken im VKE
32 Jahre lang als Mitarbeiter, davon 16 als Geschaftsfihrer, mitge-
wirkt und zahlreiche innovative Projekte aufgebaut.

Fernanda Ubergab im Oktober, nach 10 Jahren tatkraftigen, herz-
lichen ehrenamtlichen Einsatzes den Vorsitz an ihre Nachfolgerin
Franca Riesch de Pasquale ab.
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sorganisationen

Stammtisch Europa! Jugendgruppen
lancieren Plattform fir Diskussion und

Austausch

In den letzten Wachen wurde heif3 dariiber diskutiert, wie und in welchen Bereichen Land und Staat die finanziellen Ressourcen des EU-
Recovery Fund investieren missen. Aber was steckt hinter dem europaischen Projekt und welche Chancen entstehen aus der Krise?

Wir als Team Future haben gemeinsam mit anderen Jugendgruppen von palitischen Parteien in Sldtirol eine Uberparteiliche Plattform
gegriindet, um das Thema Europa - mit all ihren Licht- und Schattenseiten - in den Mittelpunkt der politischen und gesellschaftlichen
Debatte zu stellen. Damit wollen wir (ber den Sommer hinaus die Beteiligung der Jugend an den Debatten Uiber Zukunftsthemen stdrken.

Flr uns war und ist Europa seit immer eine Herzensangelegenheit. Diese Corona-Pandemie hat uns gezeigt, dass es heute mehr denn je ein
starkes und geeintes Europa braucht, um diese Krise so schnell wie méglich zu Gberwinden. Dazu braucht es gemeinsame Ldsungen und

Zusammenarbeit.

Ziel dieser Plattform ist - anldsslich der Konferenz zur Zukunft Europas (https://futureu.europa.eu) - die Organisation einer
Veranstaltungsreihe im Sommer und dartiber hinaus. Die Veranstaltungen werden sowohl online als auchin Prdsenz in verschiedenen Orten
in Stdtirol stattfinden, um jungen Menschen das Thema Europa naher zu bringen. Dabei beschaftigen wir uns gemeinsam mit den nachsten
Herausforderungen, die vielfach eine europaische Losung brauchen.

Die einzelnen Initiativen werden in den kommenden Wochen vorgestellt und Uber die Kanale der einzelnen Jugendgruppen verbreitet. Folgt
uns, ihr seid alle herzlich eingeladen mitzudiskutieren, denn nur durch einen breiten Austausch entstehen neue und kreative Ideen fir ein
besseres Europa!l Falls ihr teilnehmen oder mit uns zusammenarbeiten méchtet, meldet euch unter teamfuture@team-k.eu.

Team Future
Volt Stdetirol Alto Adige
Young Greens South Tyrol

Junge Demokraten | Giovani Democratici / \
~ TEAM

| >>FUTURE |

SJR Rundschreiben 01/2021




[OME TOGETHER ﬂ

's junge Ehrenamt

Neues Angebot - FeelTheDome from home

Nachdem FeelTheDome heuer nicht stattfinden konnte, haben wir uns die Frage gestellt:

Wie konnen wir ein Erlebnis schaffen, das dem realen FeelTheDome an Anziehungskraft in nichts nachsteht? Wie kdnnen wir
den Jugendlichen ein virtuelles Erlebnis bieten, bei dem man nicht schon wieder vor dem Laptop, Tablet, Computer festsitzt und
teilnahmslos eine Online-Veranstaltung mitverfolgt?

Wir wollten den Dom in den Gruppenraum vor Ort bringen, notfalls
ganz zu den Jugendlichen nach Hause. FeelTheDome from home
sozusagen! Es soll keine Nachahmung vom echten Erlebnis FeelT-
heDome sein, es soll eine Alternative sein und eine Superlative fir
die Gruppen- oder Schulstunde! Den Dom von einem anderen

Blickwinkel sehen, Uber die Macht der Glocken staunen, sich klein im
Vergleich zum gewaltigen Pfeifen der Orgel fiihlen. Die Menschen
kennenlernen, die mithelfen den Dom zum Ort der Begegnung zu
machen!

Unsere Schatztruhe soll ein Eintauchen in die Virtuelle Realitat

ermdglichen, gleichzeitig geht es wieder zurlick in die Realitat und
die Teilnehmenden befassen sich spielerisch mit dem Dom, der Kir-
che, dem Glauben. Mehr wird hier aber nicht verraten! Zwischen den
VR-Filmsequenzen haben wir fir eine abwechslungsreiche Grup-
penstunde gesorgt, zwischen Spielen, Besinnlichem, Nachdenkli-
chem und Spannung soll fir alle etwas dabei sein!

Falls eine Gruppenstunde in Prasenz nicht mdglich ist, kann die
Stunde auch Uber Zoom abhalten werden. Die Teilnehmer/innen
missen dazu die VR Brillen vorab ausgehdndigt bekommen und
selbst Uber eine stabile Internetverbindung verftgen. Alle Inhalte
sind so konzipiert oder mit Alternativen versehen, dass das Pro-
gramm auch virtuell umzusetzen ist.

Wir stellen euch hierzu gerne den Zoom Account von Sddtirols
Katholischer Jugend zur Verfiigung und erstellen das Meeting.

Infos zum Angebot
Dauer Gruppenstunde:
GruppengroRe:
Kaution:

Sonstige Kosten:

ca. 60 Minuten

max. 30 Personen

€50,-

€ 5,00 firden Verleih der WLAN Station

Das brauchtihr:
» Die FeelTheDome Schatztruhe
» Jede/r braucht ein Smartphone
»  Kopfhorer
» starke und stabile Internetverbindung, am besten WLAN
(bei schwacher Verbindung unsere WLAN Station ausleihen)
»  Einen kleinen Preis fir ein Spiel (z.B. Packung mit StRigkeiten, die man gut teilen kann)

Welche Gerate befinden sich in der Schatztruhe?
» 30 VR-Brillen
» 3 Ersatz-Kopfhorer

» 4 Handyadapter fir die Kopfhorer ~
»  W-LAN Router (32 Gerate sind hier gleichzeitig anmeldbar) \
Weitere Infos gibt's direkt bei uns im Biiro 0471 970890 oder info@skj.bz.it. \ \

- SUbTIROLS |
\ KATHOLISCHE /|
\ JUGEND

\
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65 Jahre Sudtiroler Hochschtlerlnnenschaft,

65 Jahre Skolast

Doppeltes Jubilaum im Vereinsjahr 2020/21

Ein junger, dynamischer Verein, immer am Puls der Zeit. Zugleich
eine geschichtstrdchtige Institution, die alle Héhen und Tiefen der
Sldtiraler Zeitgeschichte mitgemacht hat: 1955, vaor nunmehr tiber
65 Jahren, griindeten zwolf Studierende die Stdtiroler Hochschiler-
Innenschaft. Sie sollte die damals wenigen aus Sddtirol stammen-
den Studierenden, die an allen moglichen Hochschulen nérdlich und
sddlich ihrer Heimat immatrikuliert waren, organisatorisch zusam-
menfassen. Mit dem Ziel, ihre Interessen gewerkschaftlich zu
vertreten, aber auch dafilr zu sorgen, dass ihre geistige und soziale
Bindung an Sidtirol nicht versiegt - denn es wurden dringend junge
Akademiker gesucht, um den kulturellen, gesellschaftlichen und
wirtschaftlichen Wiederaufbau der deutsch-ladinischen Sprach-
gruppe nach den dunklen Jahren der faschistischen Unterdriickung,
zu meistern. Schon damals war ,brain-drain® also ein Thema. Trotz
widriger Bedingungen wurden schrittweise Sektionen bzw. Auf3en-
stellen an den beliebtesten Studienorten der Sddtiroler in Italien
und Osterreich aufgebaut. Das dringendste bildungspolitische Ziel
blieb in den 50er Jahren die Anerkennung der ausldndischen
Studientitel durch Italien. Mit Beharrlichkeit und diplomatischem
Geschick gelang es der SH, diesbeziglich einen offiziellen Noten-
wechsel zwischen Rom und Wien in die Wege zu leiten, der bis
heute die vélkerrechtliche Grundlage fur die Anerkennung der Stu-
dienabschlisse zahlreicher Stdtiroler Studierender bildet. Im Laufe
der Jahrzehnte konnte die SH viele ihrer Forderungen durchsetzen.
Ohne Stdtiraler Hochschilerinnenschaft gabe es in Stdtirol wohl
nicht das umfassende Beihilfenwesen fir Studierende, und auch
die Schaffung einer Universitat in Bozen wurde von der SH gegen
erhebliche Widerstande seit den 60er Jahren regelmdRig gefordert.

\
\
)
||
\ siidtiroler hochschiilerlnnenschaft | |
\ associazione universitaria sudtirolese / /

//
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Der ,Skolast” - das freie und kritische Medium der studierenden
Jugend

Schon bald nach ihrer Griindung wurde klar, dass die Hochschdler-
Innenschaft mehr sein wiirde als eine reine Interessenvertretungs-
organisation. Vielmehr bot sie von Anfang an liberalen und pro-
gressiven Stimmen eine Plattform und erlaubt es jungen, (politisch
und kulturell) engagierten Persanen, auch ungemdtliche Kritik an
den herrschenden Verhdltnissen zu tUben - was ansonsten kaum
irgendwo maglich war. Das Sprachrohr der Studierenden war und
ist dabei der Skolast, Sidtirols alteste zweisprachige Zeitschrift,
die seit 1956 erscheint. Sie wird von den Studierenden selbst her-
ausgegeben und spiegelt immer auch den jeweiligen Zeitgeist wider.
Besonders in den 60er und 70Qer
Jahren, aber auch danach, erfillte
die SH die Funktion einer auBer-
parlamentarischen  Opposition
zum konservativ-klerikal geprag-
ten ,System Sddtirol", beglnstigte
somit den Einzug neuer Ideen ins
Land und trug wesentlich zu des-
sen geistiger Offnung und Moder-
nisierung bei. Heute besinnt sich
die SH wieder starker ihrer zweifa-
chen Rolle - der politischen und
gewerkschaftlichen Reprdsen-
tation, und verabschiedet sich somit von jenem apalitischen Ser-
vice-Denken, das die Vereinstatigkeit im ersten Viertel des 21. Jh.
gekennzeichnet hat. Klar ist jedenfalls: Die Stdtiroler Hochschler-
Innenschaft wird die Studierenden weiterhin verldsslich und kom-
petent durch ihre Studienzeit begleiten. Gerade seit dem Beginn der
Corona-Krise hat sich die enge Verbundenheit zwischen den Studie-
renden und ihrer Vertretung in der Praxis bewahrt.
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,Mill gehdrt in die Tonne und
nicht in die Natur”

Unter diesem Motto startet der Bezirk
Unterland der Stdtiroler Bauernjugend seine
Kampagne.

Seit Jahrhunderten pragt der Anbau und die Verarbeitung von Agrarprodukten nicht nur die wirtschaftliche, sondern auch die soziale und
kulturelle Entwicklung Stidtirols. Bis heute lassen sich die Spuren der Arbeit, welche Bauern tber die Zeit hin verrichteten, gut erkennen und
bilden das Fundament fiir die Starke des primaren Sektors. Entscheidend dabeiist das Arbeiten in einem nachhaltigen Rahmen, weshalb die
Landwirtschaft stets bemUhtist, so umweltschonend wie mdglich die Kulturflache zu bewirtschaften. Das oberste Credo lautet dabeiimmer
,Qualitat statt Quantitdt”. Dieses Motto war auch der ausschlaggebende Punkt fiir den Bezirk Unterland der Slidtiroler Bauernjugend eine
Aktion in diese Richtung hin zu starten. Denn Qualitdt beginnt nicht erst in der Weiterverarbeitung, sondern direkt auf den Feldern. Allzu
oft hdufen sich die Vorfalle, dass durch Unrat (z.B. Plastikmdill) der kostbare Boden verschmutzt wird. Gleiches gilt fir Hundekot, welcher
leichtsinnig im Kulturgrund zurlickgelassen wird. Zu diesen beiden Faktoren gesellt sich noch jener, dass die erzeugten Agrarprodukte vor
Diebstahl nicht sicher sind.

Videos zeigen was passieren kann

Aus den genannten Griinden und noch einigen mehr, startete der Bezirk Unterland seine Kampagne. Die Aktion begann bereits im Friihjahr
2019 und bestand aus zwei Teilen. Im ersten Teil wurde mittels Videos auf diverse Probleme und Winsche der Landwirte aufmerksam
gemacht. Dabei versuchte die Bauernjugend ein Bewusstsein dafiir zu schaffen, dass die Wiesen, Obst- und Weingarten Produktions-
statten sind und nicht Wanderwedge oder Freizeitparks. So wurde in einem Video aufdezeigt, was passieren kann, wenn mit dem Fahrrad zu
schnell und ohne Acht zu geben durch eine Obstwiese gefahren wird. Weiters wurde erklart, was passiert, wenn ein Hund seinen Kot in einer
Wiese hinterlasst und dieses Gras dann an die Nutztiere verflttert wird. Die Aufnahme wurde auch dafir genutzt darauf hinzuweisen, wie
vielfaltig die Tatigkeit der Bauernjugend ist. Der Videoclip wurde im Rahmen der Mitgliedervollversammlung des Landesverbandes der SBJ
vorgestellt. AnschlieBend wurde dieser auf den Social-Media-Kandlen verbreitet.

Schautafeln gegen Probleme in der Landwirtschaft
Nachdem die Bauernjugend fir die Aktion eine sehr gute Resonanz erhielt, entschied man sich auf die wich-
tigsten Probleme mittels Schautafeln aufmerksam zu machen. Im zweiten Teil wurden mit Hilfe eines
Grafikers vier Motive fir Schilder ausgearbeitet. Sie wurden so gestaltet, dass man gleich erkennen
konnte, wo das Praoblem liegt (z.B. Hund verrichtet sein Geschaft im Gemuseacker). Auf jedem Bild
ist auch ein kurzer Spruch angebracht, welcher bei der Erklarung hilft. Der Bezirk Unterland war
der Auffassung, dass durch eine bildliche Darstellung jeder verstehen sollte, dass wir Menschen
sensibler und vor allem verantwortungsvoller mit diesem Themen umgehen sollten.
Ganz einfach erklart: Wie wirden Sie reagieren, wenn Sie im eigenen Garten den Mull fremder
Personen vorfinden oder gar die Frichte des eigenen Gartens gestohlen werden wirden?

Durch dieses Projekt wurde auch die Zusammenarbeit zwischen den Ortsgruppen und dem Bezirks-
ausschuss gestarkt. Schon bei der Themen- und Motivwahl konnten die Ortsgruppen mitentschei-
den und auswdhlen. Nach Erhalt der Tafeln wurden diese an die Ortsgruppen verteilt. Diese werden-i
den nachsten Wochen an strategisch giinstigen und vor allem an Problempunkten aufgestellt. Der SBJ-

Bezirk Unterland hoffen durch diese Aktion einen kleinen Teil dazu beitragen zu kdnnen, dass in Zukunft weni-
ger die genannten Probleme im Vordergrund stehen, sondern mehr das gemeinsame Miteinander. Deshalb gilt
,dem Bauer die Ernte, dem Wanderer die Landschaft® und ,Mll gehért in die Tonne und nicht in die Natur”.

Siidtiroler /)
Bauernjugend
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Besinnungsweg der Jungschar
,Martinsweg" in Glaning erneuert

Im April renovierte die Jungschar den Besinnungsweg zum Heiligen
Martin, kurz auch ,Martinsweg" genannt, in Glaning. Der Martins-
weg befindet sich im Gemeindegebiet von Jenesien in der Fraktion
Glaning. Der bekannte Heilige Martin ist der Patron von Glaning.
Sein Leben zieht sich als inhaltlicher ,rote Faden® durch die Weg-
gestaltung. Der Kinderbesinnungsweg wurde im Jahre 2008 von
der Katholischen Jungschar Stdtirols in Zusammenarbeit mit der
Sldtiroler Pfadfinderschaft und der AGESCI errichtet. Der ca. 3 km
lange Rundwegist ein kindgerecht, einfach und naturnah gestalteter
Besinnungswed. Die Gestaltung des Weges ist gemeinschaftsfor-
dernd und ladt die Besucherinnen und Besucher zum gemeinsamen
Erleben, Beten, Singen und Reden ein. Mit Hilfe von verschiedenen
Elementen, wie den FulRspuren, der Steinliege, dem Labyrinth, dem
Vater-Unser-Stein oder dem wunderschonen Aussichtspunkt kon-
nen Kinder sowie Erwachsene das Leben des Heiligen Martin und
vielleicht auchihr eigenes besser ,be-greifen” und kennenlernen. Am
Beginn des Martinsweges befinden sich eine grof3e Infotafel sowie
ein Holzfach mit methodischen Begleitheften zum Mitnehmen. Als
Ausgangspunkt fiir den Martinsweg eignet sich das Gasthaus Platt-
ner in Glaning.

Echt erstaunlich - Philosophieren

mit Kindern
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Die Stationen wurden durch die Nutzung sowie durch Unwet-
ter beschadigt und im April 2021, das erste Mal seit 13 Jahren,
erneuert. Besonderer Dank gilt dem Amt fir Jugendarbeit des Lan-
des Sudtirol, dem Tourismusverein Jenesien, der Ditzese Bozen-
Brixen, der Stiftung Sudtiroler Sparkasse, der Raiffeisenkasse
Bozen Genossenschaft, dem Gasthof Noafer, dem Gasthaus Locher
und dem Gasthaus Plattner, die die Renovierung durch finanzielle
Unterstitzung moglich gemacht haben.

Weitere Informationen und Fotos:
https://www.jungschar.it/strukturen/martinsweg/

Im Rahmen der Online-Aktionen fir Kinder, die die Jungschar
in der Osterzeit 2021 durchgeflhrt hat, wurden Kurzvideos
erstellt. Die kindgerechten Kurzvideos, gestaltet von Astrid
Garber (freie Kunst- und Kulturschaffende) laden die Kinder
ein, zu den Themen Glaube, Zivilcourage, Tod und Leben zu
philosophieren. Marie und Paul, die zwei Handpuppen, fihren
die Kinder in die Themen ein und werfen Fragen auf, die zum
Nachdenken anregen.

Die Kurzvideos sind auf der Homepage der Jungschar unter
https://www.jungschar.it/echt-erstaunlich/ zu finden.

Eaﬁ‘!{athuljschmungsnhar /
LH Siidirols
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Sag: Kennst du das auch? Das anonyme
Postfach fur deine Gedanken ...

... die dann spater zum Film werden!

Kennst du das Geflihl, wenn Ohnmacht, Hilflosigkeit und Chaos deinen Alltag bestimmen? Einsamkeit, Traurigkeit, Resignation? Oder
kennst du jemanden, dem es so ergeht? Umso wichtiger ist es, immer wieder nach einem kleinen Lichtpunkt Ausschau zu halten -und auch
mal einer zu sein. Lass deine Gedanken und Gefihle auf ein Blatt Papier flieBen oder ... tippe einfach darauf los!

Wir geben deinen ganz persdnlichen Erfahrungen Raum -und schaffen so gemeinsam ein Projekt, das auch anderen Betroffenen

Mut machen und ihnen ein Hoffnungsschimmer sein soll.

= Worum es geht:

In Zusammenarbeit mit einem professionellen Filmteam und ver-
schiedenen sozialen Organisationen wird im Sommer 2021 eine
20-30-mindtige Dokumentation zum Thema ,Depression in Sid-
tirol* produziert. Im Rahmen dieses einmaligen und emotionalen
Projektes sammelt die KVW-Jugend Geschichten, Gedichte, Zitate,
Anregungen, Meinungen, Bilder usw., die als Basis und Inspiration
flr den Film dienen und in die Produktion anonym mit eingebaut
werden sollen. Uber authentische und subjektive Wahrnehmun-
gen soll eine Sensibilisierung fur die Thematik innerhalb unseres
Landes - und Uber die Grenzen hinaus - stattfinden.

= Wer mitmachen darf:
Alle! Egal ob jung oder alt, ob selbstin irgendeiner Form von Depres-
sion betroffen oder Verwandte und Freunde von Betroffenen, aber
auch Expertlnnen auf verschiedensten Ebenen.
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= Wie du mitmachen kannst:

Wie geht es dirin der Phase der Depression bzw. wie ist es dir ergan-
gen? Wie hast du es geschafft, deine Lebenskrise zu bewadltigen?
Wer oder was hat dir neuen Mut geschenkt? Wie hast du die Krank-
heit bei deinen Eltern, deinen Geschwistern oder Freunden erlebt?
Was kannst du anderen betroffenen Menschen mit auf den Weg
geben, damit sie ihren schwierigen Lebensabschnitt meistern kon-
nen? Ganz edal, was du teilen méchtest:

Sende deine Gedanken per E-Mail oder per Brief an:
gedankenteilen@kvw.org oder an:

Katholischer Verband der Werktatigen VFG Jugend
Pfarrplatz 31
39100 Bozen
Alle Einsendungen werden absolut anonym behandelt.




C SddtirolerJugendring

Was macht eigentlich das Amt flr
Ausbildung- und Berufsberatung?

Das Amt fir Ausbildungs- und Berufsberatung ist ein dffentlicher
Dienst des Landes Stdtirol.

Fir die Ratsuchenden ist dieser kostenlos, freiwillig¢ und unver-
bindlich und die Privacy ist garantiert.

Im Amt arbeiten Berufsbera-
ter*innen und Psycholog*innen,
die als Expert*inn*en Jugendli-
che und Erwachsene zu Fragen
rund um die Themen Ausbil-
dungs- Studien- und Berufs-
wahl begleiten und unterstit-
zen.

Ob es um die Schulwahl, einen
Wechsel, die Wahl des Studi-
ums, die Berufswahl oder einen
beruflichen Neueinstieg g¢eht,
die Berufsherater*innen stehen
mit Beratung und Information
stets hilfreich zur Seite.

Es wird Uber Interessen, Fahig-
keiten, Winsche, Werte und Ziele gesprochen und die Potential-
analyse hilft Jugendlichen und Erwachsenen dabei, diese mittels
computerunterstitzter Tests abzukldren. Eine Vielzahl an Hilfs-
mitteln steht zur Verfiigung, um Deinen Interessen und Fahigkeiten
auf die Spur zu kammen und eine Uberlegte Entscheidung treffen
zu kénnen.

Die Ratsuchenden kénnen sich online Uber unsere Homepage
http://www.provinz.bz.it/berufsberatung oder telefonisch fir
einen Beratungstermin melden: dieser erfolgt in Prdsenz oder Uiber
eine Videokonferenz. Die Dauer eines Gesprdchs liegt bei ca. 1-1,5
Stunden und kann auch mehrfach genutzt werden.

Auf der Homepage finden sich zusdatzlich zahlreiche Informationen
zum Studium in Italien, Osterreich oder Deutschland, zu Fragen der
Anerkennung, zu Berufsbildern und zu Aus- und Weiterbildungs-
moglichkeiten im In- und Ausland.

Der Text und die Bilder wurden uns vom Amt fiir Ausbildung- und Berufsberatung zur Verfligung gestellt.
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Das Amt setzt sich zudem flr eine gendersensible Ausbildungs-
und Berufswahl ein: Jugendliche und Erwachsene sollen ihre Wahl
auf Grund ihrer Interessen und

| T—

ik
iy

Fahigkeiten wahlen und nicht auf
Grund ihres Geschlechts.

Ich habe
meine
Zukunft
im Blick.

Weiters engagieren wir uns fir eine
Sensibilisierung im  Mint-Bereich
(Mathematik, Informatik, Natur- |
wissenschaften und Technik) und
haben flUr diese Thematik eigens
eine Seite auf der Homepage ein-
gerichtet.

Wir beraten Jugendliche
der Mittelschule
und der Oberstufe.

Neuerdings findet ihr uns auch auf
Facebook und Instagram. Falls Du
uns folgst, wirst Du stets mit aktu-

ellen Informationen versorgt.

Melde Dich, falls Du Fragen zu Deiner Ausbildung, einem eventuel-
len Wechsel, zum Studium oder zu einem Beruf hast. Die Expert*in-
nen des Amtes flr Ausbildungs- und Berufsberatung begleiten
Dich gerne in der Entscheidungsfindung.

Jetzt

kenne ich

meine

keiten!

Ich habe
meine
Zukunft
im Griff.

Wir beraten Jugendliche
der Abschlussklassen der Oberst

Moglich-



* Urania Meran: 15% Erm

ung auf affe
Erméligung

gipenen Kursangeb

* Volkshochschule Sidtiral:
10% ErméBigeng ouf dos Kursangebot

. tusanus Akademie Brixen:
der Ehrenarm ’$.’i‘nrr¢ gt &3 frede

+ JUKAS-Jugendhaus Kassianeum Brixen:

15% EmndBiging ouf alle Eigenveranstoitungen

urg

Bildungshaus Lic hrenhu
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+ Erlebnisbad Naturns: Tageseintittskarte zum
Vorgugsovels dir Abpadkarte

= Crond Bruneck Hallenbad und Freibad:
Saunpeintritte 10'% Ermifigung
Haltembad 20 % Ermatigung

See- und Freibad ﬁrerl am See Kaltern:
20% Enmdfigung ouf die Eindriet spe 58, Soue auf
Migtprelse unserer Boote, Winosarfboords wd SUIPS

Fom BD = oo 3
iith Hosiel

South Trrol

+ Jugendherberden [Bozen, Meran,
Brixen, Toblach): 15% Ermatigung oof

Ubernochiungeh

Euregio Kulturzentrum Tablach
Eintritt gum redugierten Preis bei

= Schlern Escape Kastelruth:
Be Spiei-Geu alsschiieslich o
Ehrenamilichen begahlt eine Person we riger

NG

. Esca.pe Val Gardena:
Bes eine Splaf-Grug
Ehrenamtlichen, begah

Merkantilmuseum:
S0% olf dén Eintrittspreis

= Escape Room Meran Exit-Games:
besteh! eine Spiel-Gr m;-.u.'st’-- Hech ac
Ehr erun" chen. begahit gine Pe

+ Alpenverein Sdtirol: ErmaBigung fir

Ubernochiung und Verpfleguieg in AVS
Schutghdtten, wie flir AVS - Mitglieder

Archeo Parc Schnalstal:
Tageseintritt Enpachsene gum Tanf fir
fugendiiche

MUSEUM GHERDEINA

*  Museum Gherdéina, Césa di Ladins St
Uirich in Gréden: Gratis Eindritt

CINEPLEXY

. Elnepleu Eazen
Kinotickes 1 Mantap bis Donnerst 2L
a.;rl-lfrrre..- i 6 Eurg (b 8 L\.I' ¥ e
A0-Filmen). Dieser Sonderpreis gilt fir afle Fikme
nklusive Uberldngenfilme sowe Premiumplitze
DGer ':-o.'-aerpm 5 erhiit-heing eo
anf n wendd bei inanspr bguw
Aus g des Tickets gu pahiende Aufschiige
fiir Premiumpldize oder Reseri erungen

FILMCLUB

Filmclub Bozen, Brixen, Bruneck,

Meran, Schianders, Sterzing, Neumarkt:
Eintrittsharten gum jewmeils p Inshigsten Preis der
fiar tie Verans

JERT

*  Fiimtreff Haltem:
Eintrittspreis won 5,00 Euro

www.jugendring. it t ‘(a rte

Ehrenam

Firdie Ehremmt‘lichen

der mtgl‘ltdsurganis:tlontn
des shdtiroler jugendrings
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Partner
Ehrenamtskarte
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« Odeon Cinec E'rlter Brune:k'
Einrritrekarten gum pargiinstgben Prels

» SALEWA CUBE- DEEﬂ ALP SPA Bozen:
Ermdfigungen wie filr AVSCAVEASI-Migplieders

= kronaction [Qutdoor & Fun park]
5t. Georgen: 10% ErmaCigung auff Eingelpreise

# Abenteverpark Toblach + Kaltern
25% Ermdftigung auf die E

Merano 2000

I‘-'h!ran 2000 - Alpin Bob;
0 Euro pro Person pro Fohet mit dem Alpin Bob

-
Ereatjvh =

Ra

« KreativRaft Pustertal;
30% ErmaBigung

Skytrek Sterzing:
Ermigigung von 15%

b auf die Eintrittspreise

+ Theaterin der Altstadt Meran:
Eintrittsprevs. 10 Euro [statr 15 Euro}

= \Verginigte Biilhnen Bozen - VBB:

-ﬂ.f e I'ro"uﬁr'u'er‘ im Studio Theater und die
ionen fm Grofen Hows
revprodukeion im Grofer

H:... 10.00 .!'ml.l

ST

Theater

* Stadtheater Bruneck:

Eintrittsprds; 15 Ewro [stoft 18 Euro)

Fi ﬁfﬂwb@!ﬁ%ﬂ

+ Kleinkunsttheater ,Carambolage” Bozen:
Eintrittspreis 12 Euro {statt 17 Eurc]

= Weltladen Bozen

= Weitladen Bruneck

s Weltladen Briven

+ Peter Grund - Fotograf
W, fotoden-ial.it:
% Ermiligmg fur Kurse ind perstinfiche
g5 solnie Dienstestungen |F|'l"l.'l$I."I'l-'l'.'-E‘|
en jeuwedigen Verein
& Ermdfigung ouf Shootings begopen ouf
ehrenamtfiche Tatraket”




